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Vilkas kevät ja alkukesä
Kevään ja alkukesän aikana on eh�nyt tapahtua lähes hengästy�ävän paljon. Ase�uminen omaan ko�in sekä kalusteiden ja
muiden tarpeellisten asioiden hankkiminen on ollut oma ju�unsa, josta ei ole selvi�y ilman haasteita. Lisäksi työrintamalla
on ollut viikon konferenssimatka Hollan�in sekä työyhteisön yhteinen viikon retrii� Puolassa. Olen saanut myös
ensimmäiset Suomi-vieraat kylään, kuten ystäväni Hannen ty�ärensä Saanan kanssa ja vanhempani Askon ja Raijan yhdessä
kummitä�ni Ailan kanssa. Ihanaa on ollut vie�ää aikaa läheisten ihmisten kanssa ja päästä puhumaan suomea!

Vasen kuva: Hannen ja Saanan kanssa vierailimme Schönbrunnin linnassa, joka oli keisari Frans Josefin ja keisarinna "Sisin"
kesäpalatsi.

Oikea kuva: Äidin, isän ja kummitä�ni Ailan kanssa nau�mme "peruspitsasta" kaikkien itävaltalaisten ruokien välissä. ;)

Koko työyhteisö fyysisesti koolla
Kesäkuu oli erityistä aikaa MediaWorksille, kun saimme koko työyhteisönä olla fyysises� koolla. Kaikki Yhdysvalloista ja
Kanadasta käsin työtä tekevät työtoverini tulivat tänne Itävaltaan, osa lyhyemmäksi ja osa vähän pidemmäksi aikaa. Saimme

 

  Lue selaimessa  
 

 

 

 

Helteiset terveiset Itävallasta!
Mi�ari on viime viikkoina kohonnut reilus� yli 30 asteen. Helteiden keskellä olen
usein kaivannut suomalaisia järviä tai merenrantaa. Tonavaankin pääsee
uimaan, mu�a toistaiseksi olen tyytynyt toimiston lähellä olevaan maauimalaan.

Käsissäsi tai ehkä todennäköisemmin ruudullasi on Sansan uudiste�u
lähe�kirje. Toivo�avas� uusi kirje on mielly�ävä lukukokemus yhtä lailla ruudun
välityksellä kuin paperisena versiona.

https://sansa.fi/
https://app-fi.postiviidakko.fi/files/download/$archive$


myös juhlia yhdessä johtajamme Davidin ja toisen työntekijän Steven pyöreitä vuosia grilli-illan merkeissä (alakuvassa
grillijuhlissa oikealta David, Barbara, Bob, Daniel ja Wilma).

Juhannusviikon vie�mme retrii�ssä Puolassa. Se oli meille monelle ensimmäinen kerta, kun tapasimme, ja retrii�ssä meillä
oli kunnolla aikaa tutustua toisiimme. Ruoka- ja kahvitauot sekä muut ohjelman ulkopuoliset ajat täy�yivätkin
värikkäästä puheensorinasta.

Työyhteisönä oli todella innostavaa ja rohkaisevaa oppia tuntemaan toisiamme ihan ”livenä”. Uskon, e�ä yhdessä viete�y
aika ja se, e�ä opimme tuntemaan toisiamme myös henkilökohtaisella tasolla, parantaa itse työn tekemistä ja syventää
keskinäistä työyhtey�ä.

Mediastrategiakuulumisia
Minulle merki�ävää on ollut työparini Bob Bartzin yli kuukauden vierailu täällä Itävallassa. Hän asuu Floridassa, ja tähän
saakka olimme olleet yhteyksissä ainoastaan virtuaalises�. Yhteisten viikkojen aikana keskustelimme sekä molempien
työrooleista e�ä mie�mme työmme painopisteitä ja suunni�elimme tulevia työprojekteja. Se, e�ä saimme puhua näistä
asioista kasvokkain, oli todella tärkeää yhteisen työskentelymme kannalta.

Yksi innostava projek�, jota olemme työstämässä, on bengalinkielisen digitaalisen sovelluksen kehi�äminen yhdessä
kahden muun organisaa�on kanssa. Bengalia puhutaan erityises� Bangladeshissa, mu�a muun muassa Euroopassa on
merki�äviä bengalinkielisiä siirtolaisyhteisöjä. Bengalit ovat pääsääntöises� muslimeja, ja usein kris�tyt bengalit joutuvat
syrjään muusta bengaliyhteisöstä. Siksi hajallaan asuvat ja usein ilman seurakuntayhtey�ä elävät bengalikris�tyt hyötyisivät
sovelluksesta, joka tarjoaa esimerkiksi raama�uopetusta, mahdollisuuden osallistua virtuaalises� jumalanpalvelukseen tai
käydä keskusteluja uskon asioista. 

Kulttuurisia haasteita
Viimeisten kuukausien aikana jonkilainen kul�uurishokki on myös iskenyt päälle. Vaikka Itävalta onkin eurooppalainen
val�o, sen ja Suomen välillä on paljon eroavaisuuksia, jotka aiheu�avat kul�uurista stressiä. Suurin ero on �etys� kielessä,
mu�a sen lisäksi normit, toimintatavat, ihmisten käy�äytyminen ja kommunikaa�o poikkeavat suomalaisista. Erot ovat
usein myös vaikes� sanoite�avissa, ikään kuin näkymä�ömissä, joita oppii tunnistamaan vasta kun niitä kohtaa.

Yksi esimerkki tästä oli internet-yhteyden saaminen ko�ini, joka kes� yli kuukauden. Minulla oli se (väärä) käsitys, e�ä asia
hoituu samalla tavalla kuin Suomessa, mu�a sopimus- ja asioin�kul�uuri on täällä erilaista. Niinpä väärinymmärrykset,
erilaiset odotukset ja puhtaas� myös inhimilliset erheet joh�vat siihen, e�ä en koskaan saanut sopimuksen mukaista



internetyhtey�ä ko�ini. Koko prosessi oli todella stressaava ja vei voimia. Nyt minulla on kuitenkin toimiva ne�yhteys
kotona, mistä olen äärimmäisen kiitollinen. Rukoilethan myös näiden kul�uuristen haasteiden ”selä�ämisen” ja tänne
kotoutumisen puolesta.

Rukousaiheita

Kiitos yhteisestä ajasta työverini Bobin ja koko työyhteisön kanssa.

Viisautta ja johdatusta bengalinkieliseen digitaaliseen projektiin ja siihen liittyvään  tapahtumaan 5.-7.8. Englannissa.

Äitini kaatui ja loukkasi jalkansa kesäkuussa, nyt on pitkä toipumisaika. Rukoilethan  hyvää toipumista ja jalan

paranemista.

Reilun parin viikon loma Suomessa heinä-elokuussa. Rukoilethan, että siinä olisi hyviä kohtaamisia ja se olisi

virkistävä.

Tue Erjan työtä!
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